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Birim Eczacilik Fakdultesi
Gorev Adi Dekan Yardimcisi

KURUM _ _ _
BiLGILERI | Amir ve Ust Amirler Dekan

Gorev Devri Dekan Yardimcisi
Gorev amaci

Istanbul Yeni Yizyil Universitesi st ydnetimi tarafindan belirlenen amag ve ilkelere
uygun olarak; faklltenin vizyonu, misyonu dodgrultusunda egitim ve &gretimi
gerceklestirmek igin gerekli tim faaliyetlerin ydratilmesi amaciyla calismalarinda
dekana yardimci olmak, dekanin bulunmadigi zamanlarda vekalet etmek.

Temel Is ve Sorumluluklar

1.Lisans egitimi ana slrecinin egitim faaliyetlerin belirlenmesi, uygulanmasi ve
slirekliliginin saglanmasindan sorumludur.

2. Dekan tarafindan atandiklari komisyonlara baskanlik eder ve bu komisyonlarin
isleyisinin dlizenle ilerlemesini saglar.

3.Dederlendirme ve kalite gelistirme calismalari igin kurullarin olusturulmasini ve
calismalarini saglamada dekana yardimci olur.

4.Dederlendirme ve kalite gelistirme galismalarinin yillik raporlarini Dekanliga sunar.
5.Faklltede yirutilen programlarin gikti yeterliliklerinin belirlenmesini saglar.
6.Fakultenin 6z degerlendirme raporunu dekana sunar.

7.Belirlenen standartlarin kalitesinin gelistirilmesi calismalarini saglar.

8.Fakiltedeki egitim programinin akredite edilmesi icin gerekli galismalari yapar.
9.Fakiltedeki egitim programinin akredite edilmesi icin gelen akreditasyon ziyaret
ekibinin programini hazirlar ve yuratur.

10.0gretim elemanlarina “Ogretim Sireci Dederlendirme Anketlerinin” uygulanmasini
sadlar.

11.0grencilerin fakilteyi dederlendirme anketlerini hazirlar ve uygulanmasini saglar.
12.Egitim-6gretim ve arastirmalarla ilgili politikalar ve stratejiler gelistirir.

13.0drenci konseyi ve temsilciligi icin gerekli olan segimleri yapar.

14.0gretim elemanlarinin derslerini diizenli olarak yapmalarini saglar.

15.Ders lcret formlarinin diizenlenmesini saglar ve kontrol eder.

16.Dekanin gérev alani ile ilgili verecegdi diger isleri yapar.

17.Dekan olmadigi zamanlarda Dekanliga vekalet eder.

18.Fakilte degerlendirme ve kalite gelistirme calismalarini yuritar.

19.Dekan vyardimcisi, yukarida vyazili olan batin bu gérevleri kanunlara ve
yonetmeliklere uygun olarak yerine getirirken, dekana karsi sorumludur.

20. Degerlendirme ve kalite gelistirme calismalari igin standartlarin belirlenmesini
saglar.

Yetkileri

1.Yukarida belirtilen gérev ve sorumluluklari gergeklestirme yetkisine sahip olmak.
2.Faaliyetlerin gercgeklestiriimesi icin gerekli arag ve gereci kullanabilmek.

3.Imza yetkisine sahip olmak.

4.Emrindeki ydnetici ve personele is verme, yonlendirme, yaptiklar isleri kontrol
etme, dlzeltme, gerektiginde uyarma, bilgi ve rapor isteme yetkisine sahip olmak




